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1. Общие сведения.

ОАО «ПСХ Соколовское» расположено на северо-западе Ростовской области.  Хозяйство занимается выращиванием зерновых, подсолнечника, кормовых культур для производства  мяса.
       ОАО «ПСХ Соколовское» создано как дочернее акционерное общество ОАО «Ростовэнерго» с уставным капиталом 165 479 006  рублей. В 2006 году согласно решению внеочередного Общего собрания акционеров Общества (протокол Правления ОАО «Ростовэнерго» от 03.03.2006г№37) уставный капитал уменьшен до 161 713 447 рублей путем погашения приобретенных акций.
       В результате реорганизации ОАО «Ростовэнерго» путем присоединения к ОАО «МРСК Юга» ОАО «ПСХ Соколовское» стало 100% дочерним акционерным обществом ОАО «МРСК Юга».

      Общество зарегистрировано 13 ноября 2003 года Межрайонной инспекцией МНС России №6 по Ростовской области, свидетельство государственной регистрации – серия 61 №.000960692 от 13.11.2003г.
      Почтовый адрес: 346930, Ростовская область, г.Новошахтинск, улица  Курская, № 32.

      В состав хозяйства входят: свинотоварные фермы, тракторная бригада по производству продукции растениеводства, автомобильный гараж, мастерские, крытый ток.  
      Землепользование Общества на 31.12.2008 года составляет:
Общая земельная площадь - 2751 га
В том числе сельскохозяйственные угодья - 2751 га
Из них: пашня - 2738 га
Пруды и водоемы - 13 га 

      Списочная численность персонала на 31.12.2008 года составила 128 человек, среднемесячный доход – 8864 руб. Сокращение численности персонала по сравнению 2007 годом – 3 человека, рост среднемесячного дохода работающего – 3729 рублей.
2. Выполнение производственной программы.

         Выполнение планов производства и реализации продукции в натуральном выражении (тоннах):
	
	Производство, тонн
	Реализация, тонн

	
	план
	факт
	%
	план
	факт
	%

	Зерновые
	4852
	6891
	142
	2650
	4919
	185,6

	Подсолнечник
	1258
	1716
	136
	1100
	1627
	148

	Прирост живой массы свиней
	226
	265
	117
	х
	х
	х

	Реализация живой массы свиней
	х
	х
	х
	219
	252
	120



Погодные условия в 2008 году позволили получить хороший урожай по зерну, подсолнечнику. Однако это повлекло резкое снижение цен на эту продукцию. Так, цена на зерно снизилась на 2,50 руб/кг.

Основные финансово-экономические показатели  исполнения  бизнес-плана Общества  по итогам 2008 года в сравнении с 2007 годом:

тыс. рублей
	
	2008год
	2007 год
	

	   
	план
	факт
	% вып.
	факт
	отклонение

	Выручка от проданных товаров, работ, услуг
	31938
	48680
	152,4
	32735
	15945

	Себестоимость проданных товаров,  работ, услуг
	28320
	47650
	168,2
	29242
	18408

	Валовая прибыль
	3618
	1030
	28,4
	3493
	-2463

	Чрезвычайные расходы
	55
	-55
	0
	879
	-879

	Чистая прибыль(убыток)
	156
	157
	100,6
	7
	150

	Рентабельность продаж
	11,3
	2,1
	18,6
	10,7
	-8,6

	Рентабельность  производства по чистой прибыли 
	0,55
	0,3
	545
	0,02
	0,28

	Рентабельность активов
	0,001
	0,001
	100
	0,00004
	0,00096

	Рентабельность акционерного капитала
	0,001
	0,001
	100
	0,00004
	0,00096

	Произведено  затрат на 1руб. выручки
	0,89
	0,98
	110,1
	0,89
	0,09

	Сальдо доходов и расходов из прибыли (до налогообложения)
	-3407
	-873
	25,6
	-3486
	-2613


План по доходам выполнен на 152,4% за счет производства и реализации больше плана зерновых и подсолнечника. 
Соотношение затрат из себестоимости и доходов при плане 0,89, фактически составляет 0,98. 
План получения чистой прибыли по 2008г выполнен на 100,6%, против факта 2007г на 150 тыс. руб. Невысокий процент роста данного показателя объясняется негативным влиянием снижения рыночных цен на зерно (в сравнении с планом - на 0,52 руб./кг, подсолнечник - на 2,02 руб./кг), несмотря на рост объемов полученной выручки.
         Финансовый результат от реализации продукции за 2008 год в тыс. рублей приведен в таблице:
	Показатель
	Выручка от реализации
	Себестоимость реализован. продукции
	Прибыль + (убыток-)
	Рентабельность,%

	Зерновые
	20084
	14236
	5848
	41,08

	Подсолнечник
	11434
	7666
	3768
	49,2

	Прочая продукция растениеводства
	537
	473
	64
	13,5

	Итого по растениеводству
	32055
	22375
	9680
	43,3

	Свиньи  в живой массе
	15915
	24928
	-9013
	-36,1

	Прочая реализация
	710
	347
	363
	104,6

	Всего
	48680
	47650
	1030
	2,2


Себестоимость реализованной продукции при плане 28320 тыс. руб. составила 47650 тыс. руб. или 158,3 %. Превышение произошло за счет перевыполнения плана продаж и роста инфляции на товарно-материальные ценности, используемые в производстве. Так, планом предусмотрена инфляция 11,7 %, фактически она составила: по горюче-смазочным материалам - 37%, по семенам кукурузы, подсолнечника - 43 %, удобрениям, ядам, гербицидам - 68 %.  В структуре реализованной продукции увеличилась продажа затратных видов продукции (свиньи в живом весе, подсолнечник).

Валовая прибыль при плане 3618 тыс. руб. составляет 1030 тыс. руб. или 28,5 %. Из-за резкого снижения цен на продукцию растениеводства, как более прибыльной.
Внереализационные доходы из бюджетов всех уровней в сумме 3498 тыс. рублей состоят из: 
возмещения стоимости ГСМ – 402 тыс. рублей,  
средств химизации – 779 тыс. рублей, 
возмещение части затрат на уплату процентов по кредитам – 343 тыс. рублей,   
субсидий на возмещение затрат по страхованию урожая – 228 тыс. рублей, 

субсидии на корма – 1380 тыс. рублей.
     Структура и динамика чистых активов акционерного общества  в динамике:

                                                                                                               тыс. рублей                                      

	Показатель 
	31.12.

 2004 г.
	31.12.

 2005 г.
	31.12. 2006 г.
	31.12. 2007г.
	31.12. 2008г.

	1. Активы: 
	
	
	
	
	

	Нематериальные активы
	-
	-
	-
	-
	-

	Основные средства
	128421
	127369
	127156
	123375
	112656

	Незавершенное строительство  
	-
	-
	-
	-
	-

	Доходные вложения в материальные ценности
	-
	-
	-
	-
	-

	Долгосрочные и краткосрочные финансовые вложения
	-
	-
	-
	-
	-



	Прочие внеоборотные активы
	-
	-
	-
	-


	-

	Запасы
	38183
	40871
	46042
	54728
	57641

	НДС по приобретенным ценностям
	-
	-
	-
	-
	-

	Дебиторская задолженность
	6382
	2620
	3865
	4038
	4413

	Денежные средства
	281
	38
	846
	3966
	3793

	Прочие оборотные активы
	9
	
	
	
	

	Итого активы, принимаемые к расчету
	173276
	170898
	177909
	186116
	178512

	2. Пассивы:
	
	
	
	
	

	Долгосрочные обязательства по займам и кредитам
	-
	-
	938
	714
	3490

	Прочие долгосрочные обязательства
	-
	-
	-
	-
	-

	Краткосрочные обязательства по займам и кредитам
	-
	1043
	6269
	7103
	4000

	Кредиторская задолженность
	3547
	3854
	4665
	12246
	3973

	Задолженность  учредителям по выплате доходов
	-
	-
	-
	-
	-

	Резервы предстоящих расходов  
	-
	-
	-
	-
	-

	Прочие краткосрочные обязательства
	-
	-
	-
	-


	-



	Итого пассивы, принимаемые к расчету
	3547
	4897
	11872
	20063
	11463

	Стоимость чистых активов Общества
	169729
	166010
	166037
	166053
	166210


       Уставный капитал Общества составляет 161 713 тыс. рублей, чистые активы  Общества покрывают Уставный капитал.

        3.Основные факторы риска, связанные с деятельностью Общества.

Продолжается сокращение посевных площадей, пашня отходит фермерам, снижаются объемы производства продукции.

Нет ориентира по реализованным ценам продукции Общества в течение года, трудно спланировать свою доходную часть. По расходной части – цены на ТМЦ обгоняют запланированную инфляцию по году. 

Сохраняются риски потери продукции от чрезвычайных ситуаций (засуха, заморозки, град). Возмещение же затрат от гибели посевов от страховых компаний получить практически невозможно. 

В 2008 г. Обществом были заключены кредитные договоры: 

1. С ОАО «Россельхозбанк» договор № 080702/0028 от 31.03.2008г. на получение кредита в сумме 3 683  тыс.рублей, под процентную ставку 14% годовых. Предмет залога – зерновой комбайн РСМ – 10 Б «Дон-1500Б», 2007 года выпуска, № двигателя 70323962, ПСМ № ВВ 719589, залоговая стоимость – 4 091891 рублей.

2. С ОАО «Россельхозбанк», договор № 080702/0081 от 17.12.08г. на получения кредита в сумме 4 000 000 руб., под процентную ставку 17% годовых. Предмет залога – поголовье сельскохозяйственных животных (свиньи – 1 920 гол, 73 625,89 кг живого веса), залоговая стоимость – 3 681 294,50 руб. и предмет залога – с/х оборудование общей залоговой стоимостью – 2 405 526,17 рублей.

В течение 2008 года Обществом  не совершались крупные сделки и сделки, признаваемые в соответствии с ФЗ «Об акционерных Обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность. 
      4.Органы управления Общества
Органами управления Общества являются:

- Общее собрание акционеров;
- Совет директоров;
- Генеральный директор.

Совет директоров Общества осуществляет общее руководство деятельностью Общества. За отчетный период было проведено 4 заседания Совета директоров, на которых было рассмотрено 19  вопросов. 
	Номер

 протокола, дата заседания СД
	Повестка дня

	№2 от 07.02.2008
	1.Об избрании Председателя Совета директоров Общества.

	
	2. Об избрании  заместителя  Председателя Совета  директоров Общества.  

	
	3.Об избрании Секретаря Совета директоров Общества.

	
	4.О рассмотрении отчета генерального директора Общества о деятельности Общества за 2007 год:

         4.1. Об исполнении бизнес-плана Общества

         4.2. Об обеспечении страховой защиты Общества

         3.3. О политике Общества в области налогообложения.

	
	5.Об определении направлений обеспечения страховой защиты Общества на 2008 год.

	
	6.Об определении размера оплаты услуг аудитора Общества.

	
	7. О разрешении привлечения кредитных ресурсов Обществом для пополнения оборотных средств.

	№3 от 10.06.2008
	1. О предварительном утверждении годового отчета Общества за 2007 год.

	
	2. О рассмотрении годовой бухгалтерской отчетности за 2007 год, в т.ч. о рекомендациях по распределению прибыли  и убытков Общества по итогам 2007 финансового года.

	
	3. О рекомендациях по размеру дивиденда по акциям и порядку его выплаты по итогам 2007 года.

	
	4. Об определении повестки дня годового Общего собрания акционеров Общества.

	
	5. Об утверждении бизнес-плана ОАО «ПСХ Соколовское» на 2008 год.

	№1 от 15.08.2008
	1.Об избрании Председателя Совета директоров Общества.

	
	2. Об избрании  заместителя  Председателя Совета  директоров Общества.  


	
	3.Об избрании Секретаря Совета директоров Общества.

	
	4.Об утверждении Плана работы Совета директоров Общества на 2008-2009 корпоративный год.

	
	5. Об утверждении Положения о порядке реализации активов ОАО «ПСХ Соколовское». 

	
	6. Об определении размера оплаты услуг аудитора ОАО «ПСХ  Соколовское».

	№2 от 30.12.2008
	1. Об избрании генерального директора Общества и определении условий трудового договора с ним.


Действующий состав Совета директоров ОАО «ПСХ Соколовское», избранный на годовом Общем собрании акционеров Общества 27.06.2008 года (протокол Правления ОАО «МРСК Юга» № 2) избранный на годовом общем 


































































































: 
         1.Абаимова Ольга Петровна  – Председатель Совета директоров

Год рождения – 1958, образование – высшее 
Занимаемые должности за последние 5 лет:
2003-2004г.г. – заместитель главного бухгалтера по энергосбытовой деятельности филиала ГУП РО «Донэнерго» 

2004-2004г.г. – главный бухгалтер филиала ГУП РО «Донэнерго-Энергосбыт»

2005-2007г.г. – главный бухгалтер  ОАО «Донэнерго-Энергосбыт» 

2007-2008 г.г. – начальник финансового отдела ГУП РО «Донэнерго», директор по экономике и финансам ОАО «Ростовэнерго» 
2008г. - наст. время – заместитель  директора     по  экономике   и   финансам   филиала ОАО «МРСК Юга»- «Ростовэнерго». 
Владение акциями Общества в течение отчетного года - 0%.

2. Серебряков Константин Сергеевич – заместитель Председателя Совета директоров
Год рождения – 1981, образование – высшее
Занимаемые должности за последние 5 лет:

2004-2005г.г.- экономист фондового отдела ОАО «МОРДОВПРОМСТРОЙБАНК».

2005-2006г.г. - экономист отдела дилинговых операций  ОАО «МОРДОВПРОМСТРОЙБАНК».

2006-2007г.г. – заместитель начальника отдела по корпоративно-правовой работе и управлению капиталом, Заместитель начальника юридического отдела ОАО «Мордовская теплосетевая компания».

2007-2007г.г. - заместитель начальника, ведущий специалист юридического отдела  Мордовского филиала ОАО «ТГК-6».

2008г.- наст. время – менеджер управления корпоративных отношений Центра управления МРСК ОАО «ФСК ЕЭС», заместитель руководителя Дирекции корпоративных событий ОАО «Холдинг МРСК»
Владение акциями Общества в течение отчетного года – 0%.

3. Ромек Екатерина  Георгиевна – член Совета директоров

Год рождения - 1975, образование – высшее 

Занимаемые должности за последние 5 лет:

2003-2004гг – начальник отдела по реализации проекта реорганизации энергосистемы ОАО «Ростовэнерго»

2004-2005гг – главный специалист по реформированию Центра управления реформой, главный специалист отдела по реформированию отдела реформирования акционерной деятельности и управления капиталом ОАО «Ростовэнерго»

2005-2008гг – заместитель начальника отдела правового обеспечения ОАО «Ростовэнерго»

2008г-наст.время – начальник отдела правового обеспечения филиала ОАО «МРСК Юга»-«Ростовэнерго».

Владение акциями Общества в течение отчетного года - 0%.

4.Мартынова Людмила Михайловна – член Совета директоров
Год рождения – 1952, образование – высшее
Занимаемые должности за последние 5 лет:

2004-2005г.г. – ведущий специалист отдела реформирования акционерной деятельности и управления капиталом ОАО «Ростовэнерго»
2005-2008г.г. – ведущий специалист-руководитель группы по реализации непрофильных активов

2008г- наст. время – начальник отдела управления собственностью филиала ОАО «МРСК Юга»- «Ростовэнерго».
Владение акциями Общества в течении года – 0%.

5. Галкин Юрий Александрович – генеральный директор ОАО «ПСХ Соколовское»

Год рождения – 1952, образование – высшее
Занимаемые должности за последние 5 лет:

2004-2005г.г. – руководитель группы по реформированию предприятия, заместитель директора ОАО «ПСХ Соколовское».

2005-2006г.г.  – исполняющий обязанности генерального директора ОАО «ПСХ Соколовское».

2006-2008г.г.  – Генеральный директор ОАО «ПСХ Соколовское».

Владение акциями Общества в течение отчетного года – 0%.

        Состав   Совета   директоров,   действовавший   с   11.12.2007г.   по   27.06.2008г. (протокол Правления ОАО "Ростовэнерго" № 67 от 11.12.2007г):
        1.Абаимова Ольга Петровна  – Председатель Совета директоров

Год рождения – 1958, образование – высшее 
Занимаемые должности за последние 5 лет:
2003-2004г.г. – заместитель главного бухгалтера по энергосбытовой деятельности филиала ГУП РО «Донэнерго» 

2004-2004г.г. – главный бухгалтер филиала ГУП РО «Донэнерго-Энергосбыт»

2005-2007г.г. – главный бухгалтер  ОАО «Донэнерго-Энергосбыт» 

2007-2008 г.г. – начальник финансового отдела ГУП РО «Донэнерго», директор по экономике и финансам ОАО «Ростовэнерго» 
2008г. - наст. время – заместитель  директора     по  экономике   и   финансам   филиала ОАО «МРСК Юга»- «Ростовэнерго». 
Владение акциями Общества в течение отчетного года - 0%.

2. Голубчик Сергей Валерьевич — заместитель Председателя Совета директоров

Год  рождения - 1972 , образование – высшее

2004-2007гг- начальник юридического отдела ОАО «Ростовэнерго»

2007-2008гг - начальник УКО и ПО ОАО «Ростовэнерго»

Владение акциями Общества в течение отчетного года- 0%.

3. Целикова Елена Григорьевна – член Совета директоров

Год рождения – 1959, образование – высшее
Занимаемые должности за последние 5 лет:
2004-2006гг – ведущий специалист отдела корпоративного управления ОАО «Ростовэнерго»

2007-2008гг – ведущий специалист отдела корпоративных отношений ОАО «Ростовэнерго»

Владение акциями Общества в течение отчетного года - 0%.

4. Галкин Юрий Александрович – член Совета директоров

Год рождения – 1952, образование – высшее
Занимаемые должности за последние 5 лет:

2004-2005г.г. – руководитель группы по реформированию предприятия, заместитель директора ОАО «ПСХ Соколовское».

2005-2006г.г.  – исполняющий обязанности генерального директора ОАО «ПСХ Соколовское».

2006-2008г.г.  – Генеральный директор ОАО «ПСХ Соколовское».

Владение акциями Общества в течение отчетногогода – 0%.

5. Некипелов    Юрий    Борисович    -    член Совета директоров 

Год рождения - 1972, образование - высшее 

2004-2008гг – советник  НП Фонда «Институт профессиональных директоров»
Владение акциями Общества в течение отчетного года - 0%.
        В отчетный период должность единоличного исполнительного органа (Генерального директора) Общества исполнял  Галкин Юрий Александрович 1952 года рождения, образование - высшее, окончил Донской ордена Трудового Красного Знамени сельскохозяйственный институт по специализации – ветеринария; специальность – ветеринарный врач. 

Занимаемые должности за последние 5 лет:

2004–2005г.г. - руководитель группы по реформированию предприятия, заместитель генерального директора ОАО «ПСХ Соколовское»
2005–2006г.г. -  и.о. генерального  директора  ОАО «ПСХ Соколовское»;

2006 – 2008г.г. -  генеральный директор  ОАО «ПСХ Соколовское».
5. Критерии определения и размер вознаграждения членов Совета директоров, ревизионной комиссии 
Размеры выплат возна.раждений и компенсаций членам Совета директоров Общества регламентируются Положением о выплате членам Совета директоров ОАО «ПСХ Соколовское» вознаграждений и компенсаций, утвержденным годовым Общим собранием акционеров Общества 30.06.2006 года. 
Вознаграждение за участие в заседании Совета директоров, проводимого в заочной форме, определено в размере суммы, эквивалентной 3 минимальным месячным тарифным ставкам рабочего первого разряда, установленным отраслевым тарифным соглашением в электроэнергетическом комплексе РФ  на день проведения заседания Совета директоров Общества, с учетом индексации, установленной Соглашением. За участие в очном заседании – в размере суммы, эквивалентной 5 минимальным месячным тарифным ставкам рабочего первого разряда, установленным отраслевым тарифным соглашением в электроэнергетическом комплексе РФ  на день проведения заседания Совета директоров Общества, с учетом индексации, установленной Соглашением
Размер выплат вознаграждений членам Совета директоров Общества в отчетном году составил  201 546,00 рублей. 
          Критерии определения и размер вознаграждения генерального директора Общества регламентируются Положением о материальном стимулировании руководящего персонала ОАО «ПСХ  Соколовское». Оценка деятельности генерального директора по итогам года производится по показателю «Выполнение бизнес-плана по чистой прибыли». Максимальный размер суммарной величины материального стимулирования не должен превышать 15-ти кратного размера должностного оклада.
За участие в проверке (ревизии) финансово-хозяйственной деятельности члену Ревизионной комиссии Общества выплачивается единовременное вознаграждение в размере суммы, эквивалентной одной минимальной месячной тарифной ставке рабочего первого разряда, установленной отраслевым тарифным соглашением в электроэнергетическом комплексе РФ на период проведения проверки (ревизии), с учетом индексации, установленной Соглашением. Выплата вознаграждения производится в недельный срок после составления заключения по результатам проведенной  проверки (ревизии).      

Кодекс корпоративного поведения в Обществе отсутствует. 

6. Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения, в соответствии с Распоряжением ФКЦБ РФ от 30.04.2003г. № 03-849/р

	N 
	Положение Кодекса корпоративного поведения
	Соблюдается или не соблюдается
	Примечание

	Общее собрание акционеров

	1.
	Извещение акционеров о проведении общего собрания акционеров не менее чем за 30 дней до даты его проведения независимо от вопросов, включенных в его повестку дня, если законодательством не предусмотрен больший срок.
	Соблюдается 
	Согласно п.11.1. ст.11. Устава Общества «В период владения ОАО «МРСК Юга» 100 процентами голосующих акций Общества решения по вопросам, относящимся к компетенции Общего собрания акционеров, принимаются Правлением ОАО «МРСК Юга» и доводятся до сведения Общества в порядке, установленном внутренними документами ОАО «МРСК Юга», регулирующими деятельность Правления ОАО «МРСК Юга».

	2.
	Наличие у акционеров возможности знакомиться со списком лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, начиная со дня сообщения о проведении общего собрания акционеров и до закрытия очного общего собрания акционеров, а в случае заочного общего собрания акционеров – до даты окончания приема бюллетеней для голосования.
	Соблюдается
	В соответствии с п. 4 ст. 51 ФЗ «Об акционерных обществах» - Список лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, предоставляется Обществом для ознакомления по требованию лиц, включенных в этот список и обладающих не менее чем 1 процентом голосов. 

	3.
	Наличие у акционеров возможности знакомиться с информацией (материалами), подлежащей предоставлению при подготовке к проведению общего собрания акционеров, посредством электронных средств связи, в том числе посредством сети Интернет.
	Соблюдается
	Согласно п.11.1. ст.11. Устава Общества «В период владения ОАО «МРСК Юга» 100 процентами голосующих акций Общества решения по вопросам, относящимся к компетенции Общего собрания акционеров, принимаются Правлением ОАО «МРСК Юга» и доводятся до сведения Общества в порядке, установленном внутренними документами ОАО «МРСК Юга», регулирующими деятельность Правления ОАО «МРСК Юга». 

	4.
	Наличие у акционера возможности внести вопрос в повестку дня общего собрания акционеров или потребовать созыва общего собрания акционеров без предоставления выписки из реестра акционеров, если учет его прав на акции осуществляется в системе ведения реестра акционеров, а в случае, если его права на акции учитываются на счете депо, - достаточность выписки со счета депо для осуществления вышеуказанных прав 
	Соблюдается
	Согласно п.11.1. ст.11. Устава Общества «В период владения ОАО «МРСК Юга» 100 процентами голосующих акций Общества решения по вопросам, относящимся к компетенции Общего собрания акционеров, принимаются Правлением ОАО «МРСК Юга» и доводятся до сведения Общества в порядке, установленном внутренними документами ОАО «МРСК Юга», регулирующими деятельность Правления ОАО «МРСК Юга».

	5.
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об обязательном присутствии на общем собрании акционеров генерального директора, членов правления, членов совета директоров, членов ревизионной комиссии и аудитора акционерного общества.
	Не соблюдается
	В Уставе и внутренних документах Общества отсутствуют требования об обязательном присутствии на общем собрании акционеров указанных лиц.

	6.
	Обязательное присутствие кандидатов при рассмотрении на общем собрании акционеров вопросов об избрании членов совета директоров, генерального директора, членов правления, членов ревизионной комиссии, а также вопроса об утверждении аудитора акционерного общества.
	Не соблюдается
	Внутренними документами Общества не предусмотрено обязательное присутствие кандидатов при рассмотрении на общем собрании акционеров вопросов об избрании членов совета директоров, членов ревизионной комиссии, а также вопроса об утверждении аудитора акционерного общества.

Согласно п.п.7 п.12.1. ст. 2 Устава Общества избрание Генерального директора Общества и досрочное прекращение его полномочий  находится в компетенции Совета директоров Общества.

	7.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры регистрации участников общего собрания акционеров.
	Соблюдается
	Согласно п.11.1. ст.11. Устава Общества «В период владения ОАО «МРСК Юга» 100 процентами голосующих акций Общества решения по вопросам, относящимся к компетенции Общего собрания акционеров, принимаются Правлением ОАО «МРСК Юга».

	Совет директоров

	8.
	Наличие в уставе акционерного общества полномочия совета директоров по ежегодному утверждению финансово-хозяйственного плана акционерного общества.
	Соблюдается
	Согласно п.п.13 п.12.1. ст.12 Устава Общества «Утверждение годового (квартального) бизнес-плана, бюджета Общества и отчета об итогах выполнения бизнес-плана, бюджета Общества» относится к компетенции Совета директоров Общества.

	9.
	Наличие утвержденной советом директоров процедуры управления рисками в акционерном обществе.
	Не соблюдается
	Создание Комитета и вынесение на рассмотрение Советом директоров Политики управления рисками не планируется.

	10.
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров принять решение о приостановлении полномочий генерального директора, назначаемого общим собранием акционеров.
	Соблюдается
	Согласно п.п.7 п.12.1. ст.12 Устава Общества избрание Генерального директора Общества и досрочное прекращение его полномочий  находится в компетенции Совета директоров Общества.
Согласно п.16.9. ст.16 Устава Общества «Совет директоров вправе в любое время принять решение о прекращении полномочий генерального директора  Общества...»

	11.
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров устанавливать требования к квалификации и размеру вознаграждения генерального директора, членов правления, руководителей основных структурных подразделений акционерного общества.
	Соблюдается
	Согласно п. 16.8. ст. 16 Устава Общества «Права и обязанности работодателя от имени Общества в отношении Генерального директора Общества осуществляются Советом директоров или лицом, уполномоченным Советом директоров…».

 

	12.
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров утверждать условия договоров с генеральным директором и членами правления.
	Соблюдается
	Согласно п.16.6. ст. 16 Устава Общества - Условия трудового договора с генеральным директором, в том числе в части срока полномочий, определяются Советом директоров Общества или лицом, уполномоченным Советом директоров Общества на подписание трудового договора.



	13.
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования о том, что при утверждении условий договоров с генеральным директором (управляющей организацией, управляющим) и членами правления голоса членов совета директоров, являющихся генеральным директором и членами правления, при подсчете голосов не учитываются.
	Не соблюдается
	Данное требование не отражено в Уставе и во внутренних документах Общества.

	14.
	Наличие в составе совета директоров акционерного общества не менее 3 независимых директоров, отвечающих требованиям Кодекса корпоративного поведения.
	Не соблюдается
	В состав Совета директоров Общества не входят  независимые директора

	15.
	Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг.
	Соблюдается
	Фактически соблюдается (по данным анкет членов Совета директоров), однако Устав и внутренние документы Общества не содержат положений, которые устанавливали бы перечисленные ограничения для лиц, входящих в состав Совета директоров Общества.

	16.
	Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом.
	Соблюдается
	Фактически соблюдается (по данным анкет членов Совета директоров), однако Устав и внутренние документы Общества не содержат положений, которые устанавливали бы перечисленные ограничения для лиц, входящих в состав Совета директоров Общества.

	17.
	Наличие в уставе акционерного общества требования об избрании совета директоров кумулятивным голосованием.
	Соблюдается
	Согласно п.13.2. ст.13. Устава Общества «Выборы членов Совета директоров Общества осуществляются кумулятивным голосованием» 

	18.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности членов совета директоров воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами акционерного общества, а в случае возникновения такого конфликта – обязанности раскрывать совету директоров информацию об этом конфликте.
	Соблюдается
	Согласно п.12.3 ст.12 Устава Общества «Члены Совета директоров при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должны действовать в интересах Общества, осуществлять свои права и исполнять обязанности в отношении Общества добросовестно и разумно».

	19.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности членов совета директоров письменно уведомлять совет директоров о намерении совершить сделки с ценными бумагами акционерного общества, членами совета директоров которого они являются, или его дочерних (зависимых) обществ, а также раскрывать информацию о совершенных ими сделках с такими ценными бумагами.
	Не соблюдается
	Данное требование не отражено во внутренних документах Общества.



	20.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о проведении заседаний совета директоров не реже одного раза в шесть недель
	Не соблюдается
	Согласно пп.15.2 ст.15 Устава Общества «Заседания Совета директоров проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал». 



	21.
	Проведение заседаний совета директоров акционерного общества в течение года, за который составляется годовой отчет акционерного общества, с периодичностью не реже одного раза в шесть недель.
	Не соблюдается

	За 2008 год проведено 4 заседания Совета директоров. 

	22.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества порядка проведения заседаний совета директоров.
	Соблюдается
	В Обществе действует Положение о порядке созыва и проведения заседаний Совета директоров, утвержденное ВОСА Общества (протокол Правления ОАО «Ростовэнерго» от 29.02.2004 года № 14/7) 

	23.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества положения о необходимости одобрения советом директоров сделок акционерного общества на сумму 10 и более процентов стоимости активов общества, за исключением сделок, совершаемых в процессе обычной хозяйственной деятельности.
	Соблюдается
	Согласно п.п.33 п.12.1. ст.12 Устава Общества «Предварительное одобрение решений о совершении Обществом:

а) сделок, предметом которых являются внеоборотные активы Общества в размере от 10 до 25 процентов балансовой стоимости этих активов Общества на дату принятия решения о совершении такой сделки» относится к компетенции Совета директоров Общества.

	24.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества права членов совета директоров на получение от исполнительных органов и руководителей основных структурных подразделений акционерного общества информации, необходимой для осуществления своих функций, а также ответственности за непредставление такой информации.
	Соблюдается частично
	Согласно п.3.1. ст.3 Положения о порядке созыва и проведения заседаний Совета директоров Общества «Члены Совета директоров в рамках компетенции Совета директоров вправе: 

1) получать информацию о деятельности Общества, в том числе составляющую коммерческую тайну Общества, знакомиться со всеми учредительными, нормативными, учетными, отчетными, договорными и прочими документами Общества в соответствии с законодательством Российской Федерации и внутренними документами Общества».

Во внутренних документах Общества не предусмотрена ответственность за непредставление такой информации.

	25.
	Наличие комитета совета директоров по стратегическому планированию или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям).
	Не соблюдается
	Данное требование не отражено в Уставе и во внутренних документах Общества. 



	26.
	Наличие комитета совета директоров (комитета по аудиту), который рекомендует совету директоров аудитора акционерного общества и взаимодействует с ним и ревизионной комиссией акционерного общества.
	Не соблюдается
	Данное требование не отражено в Уставе и во внутренних документах Общества. 



	27.
	Наличие в составе комитета по аудиту только независимых и неисполнительных директоров.
	Не применимо
	Данное требование не отражено во внутренних документах Общества.

 (см. примечания к п.26).

	28.
	Осуществление руководства комитетом по аудиту независимым директором.
	Не применимо
	Данное требование не отражено во внутренних документах Общества.

 (см. примечания к п.26).

	29.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества права доступа всех членов комитета по аудиту к любым документам и информации акционерного общества при условии неразглашения ими конфиденциальной информации.
	Не применимо
	Данное требование не отражено во внутренних документах Общества.

 (см. примечания к п.26).

	30.
	Создание комитета совета директоров (комитета по кадрам и вознаграждениям), функцией которого является определение критериев подбора кандидатов в члены совета директоров и выработка политики акционерного общества в области вознаграждения.
	Не соблюдается
	Данное требование не отражено в Уставе и во внутренних документах Общества. 



	31.
	Осуществление руководства комитетом по кадрам и вознаграждениям независимым директором.
	Не применимо
	Данное требование не отражено во внутренних документах Общества.

 (см. примечания к п. 30).

	32.
	Отсутствие в составе комитета по кадрам и вознаграждениям должностных лиц акционерного общества.
	Не применимо
	Данное требование не отражено во внутренних документах Общества.

 (см. примечания к п. 30).

	33.
	Создание комитета совета директоров по рискам или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям).
	Не соблюдается
	Данное требование не отражено во внутренних документах Общества.



	34.
	Создание комитета совета директоров по урегулированию корпоративных конфликтов или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям).
	Не соблюдается
	Данное требование не отражено в Уставе и во внутренних документах Общества. 



	35.
	Отсутствие в составе комитета по урегулированию корпоративных конфликтов должностных лиц акционерного общества.
	Не применимо
	Данное требование не отражено во внутренних документах Общества.

 (см. примечания к п. 34).

	36.
	Осуществление руководства комитетом по урегулированию корпоративных конфликтов независимым директором.
	Не применимо
	Данное требование не отражено во внутренних документах Общества.

 (см. примечания к п. 34).

	37.
	Наличие утвержденных советом директоров внутренних документов акционерного общества, предусматривающих порядок формирования и работы комитетов совета директоров.
	Не соблюдается
	Данное требование не отражено в Уставе и во внутренних документах Общества. 



	38.
	Наличие в уставе акционерного общества порядка определения кворума совета директоров, позволяющего обеспечивать обязательное участие независимых директоров в заседаниях совета директоров.
	Не соблюдается
	Данное требование не предусмотрено Уставом Общества.

Согласно п.п.15.11. ст.15 Устава Общества «Кворум для проведения заседания Совета директоров составляет не менее половины от числа избранных членов Совета директоров Общества».

	Исполнительные органы 

	39.
	Наличие коллегиального исполнительного органа (правления) акционерного общества.
	Не соблюдается
	Наличие коллегиального исполнительного органа (правления) Общества Уставом Общества не предусмотрено.

Согласно п.п.9.1. ст.9 Устава Общества «Органами управления Общества являются:

- Общее собрание акционеров;

- Совет директоров;

- Генеральный директор».

	40.
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества положения о необходимости одобрения правлением сделок с недвижимостью, получения акционерным обществом кредитов, если указанные сделки не относятся к крупным сделкам и их совершение не относится к обычной хозяйственной деятельности акционерного общества.
	Не применимо
	См. примечания к п.39

	41.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры согласования операций, которые выходят за рамки финансово-хозяйственного плана акционерного общества
	Не соблюдается
	Данное требование не определено во внутренних документах Общества.

	42.
	Отсутствие в составе исполнительных органов лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом.
	 Соблюдается
	Рекомендация соблюдается (по данным анкет), однако Устав и внутренние документы Общества не содержат положений, которые бы устанавливали перечисленные в рекомендации ограничения для лиц, входящих в состав исполнительных органов.

	43.
	Отсутствие в составе исполнительных органов акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг. Если функции единоличного исполнительного органа выполняются управляющей организацией или управляющим –соответствие генерального директора и членов правления управляющей организации либо управляющего требованиям, предъявляемым к генеральному директору и членам правления акционерного общества.
	Соблюдается
	Рекомендация соблюдается (по данным анкет), однако Устав и внутренние документы Общества не содержат положений, которые бы устанавливали перечисленные в рекомендации ограничения для лиц, входящих в состав исполнительных органов.

	44.
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества запрета управляющей организации (управляющему) осуществлять аналогичные функции в конкурирующем обществе, а также находиться в каких-либо иных имущественных отношениях с акционерным обществом, помимо оказания услуг управляющей организации (управляющего).
	Не соблюдается
	Уставом  и внутренними документами Общества данные ограничения не предусмотрены.

	45.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности исполнительных органов воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами акционерного общества, а в случае возникновения такого конфликта – обязанности информировать об этом совет директоров.
	Соблюдается
	Согласно п.16.14 ст.16 Устава Общества «Генеральный директор Общества, исполняющий обязанности Генерального директора Общества, а равно управляющая организация (управляющий) при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должны действовать в интересах Общества, осуществлять свои права и исполнять обязанности в отношении Общества добросовестно и разумно».

	46.
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества критериев отбора управляющей организации (управляющего).
	Не соблюдается


	Данное требование не отражено в Уставе и во внутренних документах Общества. 



	47.
	Представление исполнительными органами акционерного общества ежемесячных отчетов о своей работе совету директоров.
	Не соблюдается 
	Согласно п.15.1. ст.15 Устава Общества «Рассмотрение отчетов Генерального директора о деятельности Общества (в том числе о выполнении своих должностных обязанностей), о выполнении решений Общего собрания акционеров и Совета директоров Общества» относится к компетенции Совета директоров Общества.

Согласно п.16.1. ст.16 Устава Общества «Генеральный директор Общества подотчетен Общему собранию акционеров и Совету директоров Общества».



	48.
	Установление в договорах, заключаемых акционерным обществом с генеральным директором (управляющей организацией, управляющим) и членами правления, ответственности за нарушение положений об использовании конфиденциальной и служебной информации.
	Соблюдается
	п.п.3.2.11. п.3. Трудового договора с генеральным директором Общества.

	Секретарь общества

	49.
	Наличие в акционерном обществе специального должностного лица (секретаря общества), задачей которого является обеспечение соблюдения органами и должностными лицами акционерного общества процедурных требований, гарантирующих реализацию прав и законных интересов акционеров общества.
	Не применимо
	Уставом Общества такая должность не предусмотрена.
Уставом Общества предусмотрена должность секретаря Совета директоров.

	50.
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества порядка назначения (избрания) секретаря общества и обязанностей секретаря общества
	Не применимо
	См. прим. к п.49

	51.
	Наличие в уставе акционерного общества требований к кандидатуре секретаря общества 
	Не применимо
	В Обществе нет специального должностного лица – секретаря Общества (см. примечания к п.49).

	Существенные корпоративные действия 

	52.
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об одобрении крупной сделки до ее совершения.
	Не соблюдается
	Устав Общества определяет компетенцию Общего собрания акционеров и Совета директоров Общества по вопросу одобрения крупных сделок в случаях, предусмотренных ст. 79 ФЗ «Об акционерных обществах».

	53.
	Обязательное привлечение независимого оценщика для оценки рыночной стоимости имущества, являющегося предметом крупной сделки.
	Не соблюдается
	Согласно п.37. ст.12 Устава Общества к компетенции Совета директоров Общества отнесено «Утверждение кандидатуры независимого оценщика (оценщиков) для определения стоимости акций, имущества и иных активов Общества в случаях, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах» и настоящим Уставом».

	54.
	Наличие в уставе акционерного общества запрета на принятие при приобретении крупных пакетов акций акционерного общества (поглощении) каких-либо действий, направленных на защиту интересов исполнительных органов (членов этих органов) и членов совета директоров акционерного общества, а также ухудшающих положение акционеров по сравнению с существующим (в частности, запрета на принятие советом директоров до окончания предполагаемого срока приобретения акций решения о выпуске дополнительных акций, о выпуске ценных бумаг, конвертируемых в акции, или ценных бумаг, предоставляющих право приобретения акций общества, даже если право принятия такого решения предоставлено ему уставом).
	Не соблюдается
	Данные требования Уставом Общества не определены.

	55.
	Наличие в уставе акционерного общества требования об обязательном привлечении независимого оценщика для оценки текущей рыночной стоимости акций и возможных изменений их рыночной стоимости в результате поглощения.
	Не соблюдается
	В соответствии п.37 ст.12 Устава Общества к компетенции Совета директоров Общества отнесено «Утверждение кандидатуры независимого оценщика (оценщиков) для определения стоимости акций, имущества и иных активов Общества в случаях, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах» и настоящим Уставом».

	56.
	Отсутствие в уставе акционерного общества освобождения приобретателя от обязанности предложить акционерам продать принадлежащие им обыкновенные акции общества (эмиссионные ценные бумаги, конвертируемые в обыкновенные акции) при поглощении.
	Соблюдается 
	В Уставе Общества указанных положений нет.

	57.
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об обязательном привлечении независимого оценщика для определения соотношения конвертации акций при реорганизации.
	Не соблюдается
	Данное требование не определено в Уставе и внутренних документах Общества.

	Раскрытие информации 

	58.
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, определяющего правила и подходы акционерного общества к раскрытию информации (Положения об информационной политике).
	Не соблюдается
	Данное требование не определено во внутренних документах Общества.

	59.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации о целях размещения акций, о лицах, которые собираются приобрести размещаемые акции, в том числе крупный пакет акций, а также о том, будут ли высшие должностные лица акционерного общества участвовать в приобретении размещаемых акций общества 
	Не соблюдается
	Данное требование не определено во внутренних документах Общества.

	60.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества перечня информации, документов и материалов, которые должны предоставляться акционерам для решения вопросов, выносимых на общее собрание акционеров.
	Не соблюдается
	Данное требование не определено в Уставе и во внутренних документах Общества.

	61.
	Наличие у акционерного общества веб-сайта в сети Интернет и регулярное раскрытие информации об акционерном обществе на этом веб-сайте.
	Не соблюдается
	 У Общества не существует веб-сайта в сети Интернет

	62.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации о сделках акционерного общества с лицами, относящимися в соответствии с уставом к высшим должностным лицам акционерного общества, а также о сделках акционерного общества с организациями, в которых высшим должностным лицам акционерного общества прямо или косвенно принадлежит 20 и более процентов уставного капитала акционерного общества или на которые такие лица могут иным образом оказать существенное влияние.
	Не соблюдается
	Данное требование не определено в Уставе и во внутренних документах Общества.

	63.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации обо всех сделках, которые могут оказать влияние на рыночную стоимость акций акционерного общества.
	Не соблюдается
	Данное требование не отражено во внутренних документах Общества.

	64.
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа по использованию существенной информации о деятельности акционерного общества, акциях и других ценных бумагах общества и сделках с ними, которая не является общедоступной и раскрытие которой может оказать существенное влияние на рыночную стоимость акций и других ценных бумаг акционерного общества.
	Не соблюдается
	Данное требование не определено в Уставе и во внутренних документах Общества.

	Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью 

	65.
	Наличие утвержденных советом директоров процедур внутреннего контроля за финансово-хозяйственной деятельностью акционерного общества.
	Не соблюдается
	Данное требование не определено в Уставе и во внутренних документах Общества.

	66.
	Наличие специального подразделения акционерного общества, обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего контроля (контрольно-ревизионной службы).
	Не соблюдается 
	В Обществе нет специального подразделения, обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего контроля (см. примечания к п. 65).

	67.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования об определении структуры и состава контрольно-ревизионной службы акционерного общества советом директоров.
	Не применимо
	В Обществе нет специального подразделения, обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего контроля (см. примечания к п. 65).

	68.
	Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг.
	Не применимо
	В Обществе нет специального подразделения, обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего контроля (см. примечания к п. 65).

	69.
	Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы лиц, входящих в состав исполнительных органов акционерного общества, а также лиц, являющихся участниками, генеральным директором (управляющим), членами органов управления или работниками юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом.
	Не применимо 
	В Обществе нет специального подразделения, обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего контроля (см. примечания к п. 65).

	70.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества срока представления в контрольно-ревизионную службу документов и материалов для оценки проведенной финансово-хозяйственной операции, а также ответственности должностных лиц и работников акционерного общества за их непредставление в указанный срок.
	Не применимо
	В Обществе нет специального подразделения, обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего контроля (см. примечания к п. 65).

	71.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности контрольно-ревизионной службы сообщать о выявленных нарушениях комитету по аудиту, а в случае его отсутствия - совету директоров акционерного общества.
	Не применимо
	В Обществе нет специального подразделения, обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего контроля (см. примечания к п. 65).

	72.
	Наличие в уставе акционерного общества требования о предварительной оценке контрольно-ревизионной службой целесообразности совершения операций, не предусмотренных финансово-хозяйственным планом акционерного общества (нестандартных операций).
	Не применимо
	В Обществе нет специального подразделения, обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего контроля (см. примечания к п. 65).

	73.
	Наличие во внутренних документах акционерного общества порядка согласования нестандартной операции с советом директоров.
	Не соблюдается
	Данное требование не отражено во внутренних документах Общества.

	74.
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, определяющего порядок проведения проверок финансово-хозяйственной деятельности акционерного общества ревизионной комиссией.
	Соблюдается
	В Обществе действует Положение о Ревизионной комиссии Общества, утвержденное ВОСА Общества (протокол Правления ОАО «Ростовэнерго» от 29.02.2004 года № 14/7)

	75.
	Осуществление комитетом по аудиту оценки аудиторского заключения до представления его акционерам на общем собрании акционеров.
	Не применимо
	В Обществе не создан Комитет по аудиту.



	Дивиденды 

	76.
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, которым руководствуется совет директоров при принятии рекомендаций о размере дивидендов (Положения о дивидендной политике).
	Не соблюдается
	Данное требование не отражено во внутренних документах Общества.



	77.
	Наличие в Положении о дивидендной политике порядка определения минимальной доли чистой прибыли акционерного общества, направляемой на выплату дивидендов, и условий, при которых не выплачиваются или не полностью выплачиваются дивиденды по привилегированным акциям, размер дивидендов по которым определен в уставе акционерного общества.
	Не применимо
	Данное требование не отражено во внутренних документах Общества.

 (см. примечания к п. 76).

Рекомендации, касающиеся условий выплаты дивидендов по привилегированным акциям к Обществу не применимы, поскольку привилегированных акций у Общества нет.

	78.
	Опубликование сведений о дивидендной политике акционерного общества и вносимых в нее изменениях в периодическом издании, предусмотренном уставом акционерного общества для опубликования сообщений о проведении общих собраний акционеров, а также размещение указанных сведений на веб-сайте акционерного общества в сети Интернет.
	Не применимо
	Данное требование не отражено во внутренних документах Общества.

 (см. примечания к п. 76).


7. Органы контроля Общества
Органом контроля над финансово-хозяйственной деятельностью Общества является Ревизионная комиссия Общества.
Состав ревизионной комиссии ОАО «ПСХ Соколовское», действовавший с 20.06.2007 г. по 27.06.2008г. (Протокол Правления ОАО «Ростовэнерго» № 61 от 20.06.2007г.):

 Попов Сергей Анатольевич – Бухгалтер-ревизор II категории ГВА ОАО «Ростовэнерго»- Председатель Ревизионной комиссии

Кочкурова Елена Витальевна – Ведущий специалист департамента финансового контроля и анализа ОАО «МРСК Центра и Северного Кавказа».

Глоба Ольга Максимовна – Руководитель группы внутреннего аудита ОАО «Ростовэнерго». 

Состав Ревизионной комиссии ОАО «ПСХ Соколовское»,  избранный  годовым Общим собранием акционеров Общества 27.06.2008 года (протокол Правления ОАО «МРСК Юга» № 2): 
Романенко Алла Владимировна – Заместитель начальника департамента внутреннего контроля и аудита – начальника службы внутреннего аудита ОАО «МРСК Юга», Председатель ревизионной комиссии ОАО «ПСХ Соколовское». 

Печенкин Николай Владимирович – Ведущий специалист сектора внутреннего аудита филиала  ОАО «МРСК Юга» - «Ростовэнерго» службы внутреннего аудита департамента внутреннего контроля и аудита ОАО  «МРСК Юга».

Попов Сергей Анатольевич  - Начальник сектора внутреннего аудита филиала  ОАО  «МРСК Юга» - «Ростовэнерго» службы внутреннего аудита департамента внутреннего контроля и аудита ОАО  «МРСК Юга». 
Ревизионной комиссией ОАО «ПСХ Соколовское»» была  проведена проверка финансово - хозяйственной деятельности Общества за 2008 год   (заключение от  20 апреля  2009 года). 
8. Аудитор Общества.
          Аудитором Общества решением годового Общего собрания   акционеров    Общества    (протокол    Правления    ОАО «МРСК Юга»  от 27.06.2008г.  № 2)   было избрано ООО «Актив-Аудит», лицензия на осуществление аудиторской деятельности № Е 000523, выдана приказом Министерства Финансов РФ от 25.06.2002г. сроком действия до 25.06.2012г.

           Аудитором Общества, производившим проверку хозяйственной деятельности Общества за 2007 год  (основание - протокол Правления ОАО «Ростовэнерго» № 61 от 20.06.2007г.), являлся  ООО «А.У.Д.И.», лицензия на осуществление  аудиторской деятельности № Е 0004697, выдана приказом Министерства Финансов РФ от 01.08.2003 г. сроком действия до 01.08.2008г.
        Достоверность годовой бухгалтерской отчетности Общества за 2008 год подтверждена проведенной  аудиторской проверкой (заключение от 17 марта 2009 года). 
Генеральный директор

ОАО «ПСХ Соколовское» 





                              Галкин Ю.А.

Главный бухгалтер

ОАО «ПСХ Соколовское»






                        Макаренко Л.Н.
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